
Н. В. Ширяева 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 
ПО НАПИСАНИЮ 

ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ 



ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО ОБРАЗОВАНИЮ 
Государственное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 
«Ульяновский государственный технический университет» 

Н. В. Ширяева 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО НАПИСАНИЮ 

ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ для студентов 

экономико-математического факультета, обучающихся по 

специальности 08010565 «Финансы и кредит» 

Ульяновск 
2010 



УДК 336 (076) 
ББК 65.26я7 

Ш 6 4 

Рецензент канд. экон. наук, доцент кафедры «Бухгалтерский учет, 
анализ и аудит» Богданова Н. А. 
Одобрено секцией методических пособий научно-методического совета 
университета 

Ширяева, Н. В. 
Ш 64 Методические указания по написанию дипломной работы для студентов 

экономико-математического факультета, обучающихся по специальности 
08010565 «Финансы и кредит» / Н. В. Ширяева. - Ульяновск : УлГТУ, 
2010.- 50|с. 

Указания предназначены для студентов экономико-математического факультета 
очной и заочной форм обучения, обучающихся по специальности 08010565 «Финансы 
и кредит». В них отражены порядок организации, подготовки и зашиты дипломной 
работы. 

Работа подготовлена на кафедре «Финансы и кредит». 

УДК 336 (076) I 
ББК 65.26я7 

© Ширяева Н. В., 2010 
© Оформление. УлГТУ, 2010 

Учебное издание 

Ширяева Наталья Викторовна 

Методические указания по написанию 
дипломной работы для студентов экономико-математического 

факультета, обучающихся по специальности 08010565 «Финансы и кредит» 

Редактор Н.А. Евдокимова 

Подписано в печать 30.04.2010. Формат60х84/16. 

Усл. печ.л. 3,02. Тираж 150 экз. Заказ 495 

Ульяновский государственный технический университет 

432027, г. Ульяновск, ул. Сев. Венец, 32. 

Типография УлГТУ, 432027, г. Ульяновск,ул. Сев. Венец, 32. 



СОДЕРЖАНИЕ 

1 Организация выполнения дипломной работы 3 

1.1 Цель и задачи дипломной работы 3 

1.2 Выбор и утверждение темы дипломной работы 6 

1.3 Основные этапы и сроки выполнения дипломной работы 7 

1.4 Структура и содержание дипломной работы 8 

2 Порядок подготовки, защиты и оценки дипломной работы 15 

2.1 Указания по оформлению дипломной работы 15 

2.2 Подготовка к защите дипломной работы 25 

2.3 Порядок защиты дипломной работы 26 

Приложения 1-14 28 

50 

1 . ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ Д И П Л О М Н О Й РАБОТЫ 

1.1 Цель и задачи дипломной работы 

Дипломная работа рассматривается как конечный результат 

профессиональной подготовки специалистов, обучающихся по специальности 

08010565 «Финансы и кредит», и выполняется на последнем году обучения. 

Она должна представлять собой самостоятельно выполненное и законченное 

научное исследование по выбранной проблеме, содержать элементы научной 

новизны, иметь теоретическое и практическое значение. В дипломной работе 

проявляются: 

- уровень фундаментальной и специальной подготовки студента; 

- способность студента к анализу и обобщению экономической информации; 

- полученные навыки по решению актуальных практических задач в области 

финансовой деятельности предприятий и организаций. 

Дипломная работа - специальная форма научного исследования, 

имеющая квалификационный характер, подготовленная для публичной защиты. 

Цель дипломной работы - закрепить теоретические и практические 

знания студентов и определить степень их подготовленности к практической 

деятельности по направлению профессиональной подготовки «Финансовый 

менеджмент» и «Банковское дело». 

В дипломной работе студент должен раскрыть актуальность и значение 

темы и осветить теоретические аспекты проблемы, проанализировать 

фактический материал, сделать выводы и сформулировать предложения. 

Выполнение дипломной работы предусматривает систематизацию, закрепление 

и расширение теоретических и практических знаний по профилю подготовки и 

применение этих знаний в ходе реализации конкретных экономических задач. 

В дипломной работе должны быть показаны: 

- прочные теоретические знания по избранной теме и проблемное 

изложение теоретического материала; 
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- достаточный уровень общенаучной и специальной подготовки 

выпускника, его способность и умение применять теоретические и 

практические знания при решении конкретных задач, стоящих перед 

специалистом в современных условиях; 

- умение излагать и обобщать литературные источники, решать 

практические задачи, делать выводы и разрабатывать предложения по 

улучшению деятельности предприятия; 

- развитие навыков практического применения этих знаний в условиях 

конкретной организации; 

- разработка мероприятий по решению экономических проблем с 

проведением предварительных самостоятельных исследований; 

- выявление подготовленности студента к самостоятельной работе в 

условиях современного рыночного производства. 

Основными задачами, которые должен решить студент при выполнении 

дипломной работы, являются: 

1. Обоснование актуальности и значимости выбранной темы работы с 

точки зрения теории и практики управления деятельностью организации. 

2. Изучение теоретических положений по проблеме, сущности 

экономических категорий и процессов. 

3. Обоснование необходимости и возможности применения определенных 

современных методик принятия управленческих решений по задачам, 

поставленным в дипломной работе. 

4. Сбор необходимой для проведения исследования информации с 

привлечением первичных и вторичных источников и использованием адекватных 

методов. 

5. Проведение анализа состояния объекта исследования с использованием 

соответствующих методов обработки информации, выявление тенденций 

изменения показателей и проблем, требующих решения или совершенствования. 
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6. Разработка рекомендаций и предложений, их экономическое 

обоснование, необходимое и достаточное для решаемой задачи. 

7. Обобщение результатов проведенных исследований, формулирование 

выводов о степени достижения целей, поставленных в работе, и возможности 

практического применения предложенных разработок. 

8. Оформление квалификационной работы в соответствии с 

нормативными требованиями. 

9. Подготовка к защите квалификационной работы перед членами ГАК. 

Общими требованиями к дипломной работе являются: 

- целевая направленность; 

- четкость построения; 

- логическая последовательность изложения материала; 

- глубина исследования и полнота освещения вопросов; 

- убедительность аргументации; 

- краткость и точность формулировок; 

- конкретность изложения результатов работы; 

- доказательность выводов и обоснованность рекомендаций; 

- грамотное оформление. 

Дипломная работа должна отразить умение студента самостоятельно 

разработать избранную тему и содержать конкретную аргументацию 

выдвигаемых теоретических выводов и практических рекомендаций, кроме 

этого должен быть широко представлен самостоятельно собранный и 

практический материал, умение его использовать и анализировать, 

обрабатывать с помощью современных информационных программ. 

Объектами, на базе которых выполняется квалификационная работа, 

могут быть: 

- коммерческие предприятия и организации, их подразделения, имеющие 

отношение к соответствующей отрасли народного хозяйства; 

- коммерческие банки, страховые и инвестиционные компании. 
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Руководство выполнением дипломных работ осуществляется 

преподавателями выпускающей кафедры. Руководители назначаются приказом 

ректора университета по представлению выпускающей кафедры до начала 

преддипломной практики. 

1.2 Выбор и утверждение темы дипломной работы 

При разработке тематики дипломных работ кафедра должна учитывать 

теоретическое и практическое значение включаемых в нее проблем, по 

возможности предусматривать новые научные проблемы, а также вопросы, 

недостаточно изученные или являющиеся предметом дискуссии в 

экономической литературе. 

Выбор темы дипломной работы осуществляется студентом при 

согласовании с научным руководителем, заведующим кафедрой и 

специалистами предприятия (организации), где будет проходить 

преддипломная практика. При выборе темы дипломной работы необходимо 

исходить из: 

1. Актуальности проблемы и значимости ее для практической 

деятельности организаций. 

2. Потребностей развития и совершенствования конкретной 

организации. 

3. Интересов, склонностей, научно-исследовательской работы студента 

во время обучения, а также перспектив его будущей профессиональной 

деятельности. 

4. Научной специализации выпускающей кафедры и ее преподавателей. 

5. Возможности получения конкретных статистических данных для 

проведения анализа и обоснования предлагаемых управленческих решений. 

6. Наличия специальной научной литературы для теоретического 

обоснования проблемы. 
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Тематика квалификационных работ определяется выпускающей кафедрой 

и может пересматриваться. Примерная тематика тем дипломных работ 

приведена в Приложении 1. Допускается внесение уточнений и изменений в 

название темы работы по согласованию с научным руководителем. 

Инициатором выбора темы может быть студент или научный руководитель. 

Студент должен определиться с выбором темы дипломной работы до 

начала преддипломной практики и представить на кафедру заявление на 

утверждение темы дипломной работы (Приложение 2). Темы работ 

утверждаются заведующим кафедрой, а затем приказом ректора до начала 

преддипломной практики. 

После выбора темы студенту выдается научным руководителем дипломное 

задание на работу (Приложение 3), в котором фиксируются тема дипломной 

работы, структура основных ее разделов и сроки выполнения. 

1.3 Основные этапы и сроки выполнения дипломной работы 

Соблюдение установленных сроков и последовательности выполнения 

дипломной работы направлено на оптимизацию процесса достижения 

поставленных целей. Рекомендуется такая последовательность этапов ее 

выполнения в соответствии с календарным планом (Приложение 4): 

1. Выбор темы дипломной работы и ее утверждение. 

2. Подбор научной литературы, нормативной документации и ознакомление 

с ними. 

3. Ознакомление с деятельностью предприятия (организации), основными 

показателями его деятельности, определение целей и задач заключительных 

исследований, составление планов их проведения. 

4. Написание теоретической части работы с проработкой методического 

обеспечения для проведения анализа изучаемого объекта. Подготовка списка 
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использованных источников. Сбор аналитических данных по разработанному 

ранее плану. Представление руководителю теоретической части работы. 

5. Обобщение аналитических материалов и представление руководителю. 

Доработка теоретической части работы по замечаниям руководителя. 

6. Экономическое обоснование предлагаемых решений. Доработка 

аналитической части работы по замечаниям руководителя. 

7. Доработка рекомендательной части работы по замечаниям руководителя. 

Написание введения и заключения. Подготовка приложений. 

8. Представление научному руководителю оформленной дипломной 

работы. При этом научным руководителем делается запись в задании на 

дипломную работу (Приложение 3) о готовности дипломной работы. 

9. Подготовка к защите дипломной работы. 

Ход выполнения квалификационных работ контролируется научными 

руководителями выпускающей кафедре и доводится до заведующего на заседании 

кафедры при рассмотрении вопроса о степени готовности дипломных работ. 

Информация представляется руководителями в зависимости от степени 

выполненных частей работы или процента от общего объема. 

1.4 Структура и содержание дипломной работы 

В общем виде дипломная работа включает в себя: 

- титульный лист (Приложение 5); 

- задание на дипломную работу (Приложение 3); 

- оглавление (Приложение 6); 

- введение; 

- основную часть; 

- заключение; 

- список использованных источников; 

- приложения; 

Продолжение приложения 11 
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Приложение 11 

Образец списка (ГОСТ 7.1-2003) 
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4. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» 9/99 (утв. 
приказом Минфина РФ от 6 мая 1999 №32-н) (ред. от 27 июля 2001) // 
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5. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» 10/99 
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- последний лист (Приложение 7). 

Основная часть, как правило, состоит из трех глав, каждая их которых 

имеет название, соответствующее теме дипломной работы. 

Титульный лист должен содержать все необходимые идентификационные 

признаки и быть выполнен по образцу, приведенному в Приложении 5. 

В Оглавлении последовательно перечисляются заголовки разделов и 

подразделов, указываются номера страниц, с которых они начинаются (точно 

по тексту). Оглавление считается третьей страницей при нумерации 

дипломной работы, но не нумеруется. Слово «Оглавление» пишется по центру 

листа или с левого края без абзацного отступа жирным шрифтом размером 16 

пт, гарнитурой Times New Roman. 

Введение, заключение, список использованных источников включают в 

содержание, нумеруют. Первая страница введения начинает нумероваться с 

четвертой страницы, если содержание занимает одну страницу, и с пятой 

страницы - если содержание размещено на двух страницах. 

Приложения должны быть пронумерованы в тексте, каждое из них 

должно иметь свое заглавие с обязательной ссылкой на него в основной части. 

В содержании приложения могут быть перечислены с указанием их номеров, 

заголовков и страниц (Приложение б), а могут быть определены как 

«Приложения» с обязательным указанием номера страницы их начала 

(Продолжение приложения 6). 

Введение. Слово «Введение» пишется по центру листа или с левого края 

без абзацного отступа жирным шрифтом размером 16 пт, гарнитурой Times 

New Roman. Во введении, как вступительной части дипломной работы, 

необходимо: 

• обосновать актуальность выбранной темы с точки зрения практической 

значимости проблемы для деятельности предприятий (организаций), а также ее 

теоретической и методической разработанности в специальной литературе; 

• определить проблему исследования для данной дипломной работы; 
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• сформулировать цель дипломной работы и задачи по ее достижению; 

• определить предмет и объект исследования; 

• перечислить источники информации, используемые при выполнении 

работы, и методы ее обработки. 

Объем введения должен занимать 2-3 страницы. 

Основная часть работы, как правило, состоит из трех глав. Первая глава 

(теоретическая) должна содержать литературный обзор существующего 

состояния изучаемой проблемы и включать: 

• характеристику существующих теоретических подходов к изучению 

проблемы, оценку степени разработанности в литературе и на практике; 

• обзор дискуссионных вопросов, по-разному освещаемых в научной 

литературе. Он должен носить критический характер и отражать точку зрения 

автора квалификационной работы; 

• изучение проблемы исследования, выбранной для дипломной работы в 

соответствии с темой. При наличии различных методических подходов 

необходимо охарактеризовать их особенности и сформулировать свое 

представление по этому вопросу. Выбранные (или сформированные автором 

работы) методики послужат основной для изучения фактических данных в 

последующих главах работы, которые должны стать логическим 

продолжением теоретической главы; 

• выводы или краткое обобщение содержания главы. 

При написании теоретической главы работы студент должен показать 

знание общетеоретических и специальных подходов к изучению проблемы, 

умение обобщать материал литературных источников, выявлять основные 

тенденции и особенности развития проблемы, выявлять сходства и различия в 

точках зрения авторов теоретических и методических работ, делать 

самостоятельные выводы. Для более сжатого и наглядного изложения 

материала студент может использовать различные схемы, позволяющие 
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объемно представить содержание понятий и процессов. Объем первой главы -

10-13 страниц. 

Вторая глава (аналитическая) отражает исследование состояния 

изучаемой проблемы на предприятии (организации) и включает: 

• общую характеристику объекта исследования с точки зрения предмета 

деятельности, истории развития, организационного построения, деятельности 

финансовых служб, порядка организации финансов; 

• оценку финансового состояния выбранного объекта исследования; 

• анализ состояния проблемы по ранее определенной методике 

исследования. Характер и объем изучаемого фактического материала будут 

зависеть от особенностей этой методики и объекта исследования; 

• оценку системы планирования и контроля изучаемой проблемы; 

• выводы или краткое обобщение содержания главы. 

При написании этой главы студент должен показать умение 

экономически грамотно анализировать и оценивать состояния проблемы для 

выбранного объекта исследования на основе собранных данных литературных 

источников, статистических и справочных материалов, годовых и оперативных 

материалов предприятий (организаций), производить необходимые расчеты и 

делать обоснованные выводы. При этом он должен осуществить правильный 

отбор необходимой информации (не использовать ненужные сведения), 

определиться с временными границами сбора данных, применить необходимые 

методы их сбора и обработки. При этом период исследования в дипломной 

работе должен составлять не менее трех лет. Наиболее полно должны быть 

проанализированы существующее состояние изучаемого явления, факторы, 

влияющие на его развитие, имеющиеся возможности и недостатки. 

Для доказательства объективности полученных выводов студент должен 

обязательно указывать характер использованных данных с точки зрения их 

достоверности и делать ссылки на источники (приложения) и методы сбора 

информации. Для удобства анализа фактический материал должен быть 

11 



оформлен в виде таблиц, графиков, диаграмм. Наиболее объемные материалы 

могут быть вынесены в приложения. 

Объем главы - 20-25 страниц. 

Третья глава базируется на результатах исследования, проведенного в 

предыдущей главе. В зависимости от цели и задач дипломной работы в ней 

могут быть представлены: 

• программа мероприятий по совершенствованию какого-либо 

направления деятельности предприятия (организации), которая позволит 

решить выявленные проблемы и преодолеть имеющиеся недостатки; 

• прогнозы дальнейшего развития какого-либо явления в определенных 

оговариваемых в работе условиях и возможные управленческие решения, 

необходимые для предприятия (организации) в этой ситуации; 

• предложения по совершенствованию методик и инструментов решения 

каких-либо практических задач (плановых, технологических и т. д.) с их 

апробацией в реальных условиях и выводами об условиях применения; 

• экономическое обоснование предлагаемых мероприятий с применением 

современных информационных программ. 

При выполнении этой главы студент должен показать умение на основе 

выводов проведенных исследований предлагать конкретные мероприятия, 

методы и способы разрешения конкретной проблемы. При этом строиться 

данная глава должна с учетом принципов системного подхода и 

динамичности. Необходимо учитывать взаимосвязи многих изменяющихся во 

времени объектов и факторов, а также многих сфер принятия управленческих 

решений в рамках предприятия с позиций как стратегического, так и 

оперативного управления. 

Предложения и рекомендации дипломник должен обязательно 

обосновать с точки зрения экономических и, при необходимости, социальных 

последствий, которые будут проявляться в результате реализации этих 

разработок. Экономическое обоснование может быть выполнено в виде: 

12 41 



40 

• расчета экономического эффекта; 

• оценки эффективности дополнительных затрат на определенные 

мероприятия; 

• прогноза изменения определенных экономических показателей и их 

влияние на принятие управленческих решений; 

• рейтинговых и экспертных оценок и т. д. 

При этом студент должен выбрать адекватные методы и методики 

экономического обоснования предложений, грамотно применить их, а также 

сделать необходимые выводы. Объем этой главы - 20-25 страниц. 

Четвертая глава (правовая часть). Задание для выполнения данного 

раздела дипломной работы выдается консультантом по правовой части и им 

проверяется степень его выполнения. В данном разделе дается характеристика 

организационно-правовой формы собственности исследуемого предприятия 

(организации), а также правовые основы исследуемой проблемы. Объем этой 

главы - 6-8 страниц. 

Заключение. Слово «Заключение» пишется по центру листа или с левого 

края без абзацного отступа жирным шрифтом размером 16 пт, гарнитурой 

Times New Roman. 

В этой части дипломной работы находят отражение основные положения 

и выводы, содержащиеся во всех главах работы. Основная мысль каждого 

параграфа выносится в заключение и логически увязывается с предыдущими и 

последующими выводами, т. е. в заключении отражаются степень решения 

поставленных задач, полученные результаты, указывается также, где и каким 

образом применение рекомендаций может принести практическую пользу в 

деятельности предприятия. Объем - 3-4 страницы. 

Список использованных источников. Слова «Список использованных 

источников» пишется по центру листа или с левого края без абзацного отступа 

жирным шрифтом размером 16 пт, гарнитурой Times New Roman. 
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Должен содержать перечень использованных при написании дипломной 

работы нормативно-правовых, литературных источников с их полным 

описанием по требованиям стандарта 7.1-2003. Обязательным является 

применение периодических изданий (статей из журналов, экономических 

газет). В список литературы необходимо включать издания с 2005 года и более 

поздние. Общее число литературных источников в дипломной работе должно 

быть не менее 30 единиц и занимать 3-4 страницы. 

Приложения. В приложения выносятся бухгалтерская и финансовая 

отчетность, таблицы, исходная информация, громоздкий иллюстрированный и 

табличный материал. 

Общий объем дипломной работы должен быть 70 - 80 страниц (без 

приложений). Превышение объема работы является серьезным нарушением и 

может повлечь за собой снижение оценки. 
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2. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ, ЗАЩИТЫ И ОЦЕНКИ 

Д И П Л О М Н О Й РАБОТЫ 

2.1 Указания по оформлению дипломной работы 

Изложение текста, расположение заголовков и страниц 

Текстовой материал дипломной работы должен быть выполнен 

машинописным способом гарнитурой Times New Roman, размер (кегль) 

шрифта 14 пунктов, межстрочный интервал - 1,5. Работа выполняется на белой 

нелинованной бумаге формата А4 (210 х 297 мм). Текст работы выполняется на 

одной стороне листа с соблюдением следующих размеров полей: левое - 25 мм, 

правое - 10 мм, верхнее и нижнее - по 20 мм. Абзацный отступ составляет 1,25 

см. Тест выравнивается по ширине. Расстановка переносов - автоматическая. 

Подчеркивание в тексте, выделение ключевых понятий и фраз (курсивное, 

полужирное) не допускается. 

Опечатки (описки) и графические неточности, допущенные при 

выполнении работы, можно аккуратно исправлять подчисткой или 

корректирующей жидкостью с дальнейшим нанесением на том же месте 

исправленного текста теми же чернилами (пастой). Допускается исправлять до 

пяти опечаток на одной странице. При наборе должны быть различны тире (-) 

и дефисы (-). 

В целях более четкого изложения содержания работы ее основной текст 

подразделяется на части (главы, параграфы). Каждую главу следует начинать с 

новой страницы. Главы должны иметь порядковую нумерацию, единую в 

пределах всей работы, и обозначаться арабскими цифрами с точкой. Введение, 

заключение, список литературы не нумеруются. 

Параграфы нумеруют в пределах каждого раздела. Номер параграфа 

состоит из номера главы и параграфа, разделенных точкой. В конце номера 

параграфа ставится точка. Например «2.1.» (первый параграф второй главы). 

Выделять параграф в качестве самостоятельного можно при условии, если он 
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занимает не менее 4 страницах текста. Глава не может содержать менее двух 

параграфов, максимальное число параграфов — пять. 

Если в параграфе выделяются пункты, то их также нумеруют арабскими 

цифрами в пределах каждого параграфа. Номер пункта состоит из номеров 

главы, параграфа и пункта, разделенных точками. Например: «2.3.1.» (первый 

пункт третьего параграфа второй главы). Однако дробление параграфа на 

пункты в дипломной работе не рекомендуется. 

Главы и параграфы должны иметь заголовки, в которых кратко 

отражается основное содержание текста. Все приводимые в тексте заголовки и 

подзаголовки должны в предельно краткой форме отражать тематику 

помещенного под ними текста. Заголовок должен быть кратким, без лишних 

слов. Заголовки включают 2-14 слов, т. е. они обычно занимают не более двух 

машинописных строк. В заголовки не включают сокращенные слова и 

аббревиатуры, а также формулы. Заголовки глав пишутся симметрично тексту 

прописными буквами без абзацного отступа по левому краю, печатаются 

жирным шрифтом (16 пт) Times New Roman прописными буквами. 

Заголовки параграфов располагают также без абзацного отступа по 

левому краю жирным шрифтом (14 пт) Times New Roman прописными 

буквами. Заголовки пунктов параграфов располагают с абзацным отступом по 

левому краю жирным шрифтом (14 пт) Times New Roman прописными 

буквами. 

Расстояние между заголовками параграфов, пунктов и последующим 

текстом должно быть равно одному межстрочному интервалу 15 мм. Разделять 

название глав, параграфов и пунктов отдельной строкой не рекомендуется. 

В заголовках не допускается: 

1) сокращенное написание наименований; 

2) переносы слов; 

3) подчеркивание; 

4) точка в конце. 
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Если заголовок состоит из двух или более предложений, их разделяют 

точкой. 

Все листы должны быть пронумерованы. Номер страницы проставляют в 

центре нижней части листа арабскими цифрами без знаков препинания. На 

титульном листе, задании, содержании и первой странице введения номер 

страницы не ставят, но в общую нумерацию включают. 

Все листы работ вместе с приложениями следует аккуратно подшить с 

твердую папку или переплести. Сшивать необходимо через три отверстия в 

листах работы. Скреплять листы зажимами, без подшивки не допускается, 

также как и использование папки-скоросшивателя. На папку наклеивается 

этикетка размерами 90х 140 мм (Приложение 8). 

Оформление иллюстраций 

Дипломную работу рекомендуется иллюстрировать графическими 

материалами (чертежами, схемами, графиками, диаграммами). Рисунки должны 

размещаться сразу после ссылки на них в тексте или на следующей странице и 

таким образом, чтобы их можно было рассматривать без поворота работы или с 

поворотом по часовой стрелке. Рисунки нумеруются последовательно 

арабскими цифрами в сквозном порядке или в пределах главы, например: 

«Рисунок 1.3» (третий рисунок первой главы). В случае если рисунок, 

диаграмма, схема или график громоздкий, то его можно представить меньшим 

размером шрифта и межстрочным интервалом 1. Пример оформления рисунка 

приведен в Приложении 9. 

В тексте на иллюстрации делаются ссылки, содержащие порядковые 

номера, под которыми помещены иллюстрации. Не следует оформлять ссылки 

как самостоятельные фразы, в которых лишь повторяется то, что содержится в 

подписи. В том месте, где речь идет о теме, связанной с иллюстрацией, и где 

читателя нужно отослать к ней, помещают ссылку либо в виде заключенного в 

круглые скобки выражения «(2.3)», либо в виде оборота типа: «как это видно на 

рисунке 2.3» или «как это видно из рисунка 2.3». 
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Иллюстрацию следует выполнять на одной странице. Если она на одной 

странице не помещается, ее можно расположить горизонтально на следующей 

странице. Допускается уменьшение размера шрифта (12 пункт) и межстрочного 

интервала (1,0 пункт) в случае если иллюстрация, график, схема не 

размещаются на одной странице. 

Оформление таблиц 

Цифровой материал, помещенный в работе, рекомендуется оформлять в 

виде таблицы. Заглавия таблиц должны быть краткими и полностью отражать 

их содержание. Заглавия следует помещать над таблицей с левого края листа 

без абзацного отступа. Перед заглавием таблицы помещают слово «Таблица» с 

порядковым номером (без знака №). В конце заглавия таблицы точка не 

ставится. 

Таблицы могут нумероваться последовательно в сквозном порядке, могут 

нумероваться в пределах главы. Таблицу следует помещать после первого 

упоминания о ней в тексте. Если вся таблица не умещается под текстом абзаца, 

в котором дана впервые ссылка на нее, то ее помещают в начале следующей 

странице. На оставшемся месте помещают основной текст. 

Размер шрифта и межстрочного интервала таблиц не должен отличаться 

от размера шрифта и интервала от основного текста. Допускается уменьшение 

размера шрифта (12 пункт) и межстрочного интервала (1,0 пункт) в случае, 

если таблица не размещается на одной странице. Громоздкие таблицы, можно 

выносить в приложения дипломной работе с обязательной ссылкой на нее в 

основном тексте. Например: «Показатели финансовой устойчивости ООО 

«Алма» приведены в Приложении 6». В этом случае таблицу не нумеруют, она 

оформляется как приложение. 

Если таблица велика и возникает необходимость ее переноса на 

следующую страницу, то наименование граф не следует повторять. В этом 

случае необходимо нумеровать графы и повторить только их нумерацию на 

следующей странице. Заглавие таблицы не повторяют, над ней размещают 
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слова «Продолжение таблицы» с указанием номера. Если таблица не будет 

переноситься на следующую страницу, то нумерация граф не планируется. 

Единица измерения, общая для всех показателей строки, указывается в 

соответствующей строке таблицы после наименования показателя и отделяется 

от него запятой. Единица измерения, общая для всех показателей графы, 

указывается в заголовках и подзаголовках соответствующих граф после их 

наименования и также отделяется запятой. 

Если цифровые данные в графах или строках таблицы выражены в 

различных единицах измерения, то они указываются в наименовании каждой 

графы или в соответствующей строке таблицы после каждого показателя. 

После наименования графы или показателя перед обозначением единицы 

измерения следует ставить запятую. 

Заголовки граф и строк следует писать с прописной буквы, а 

подзаголовки граф - со строчной буквы, если они составляют одно 

предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они имеют 

самостоятельное значение. 

Заголовки и подзаголовки граф указывают в единственном числе, 

именительном падеже, без выделения жирным шрифтом. В конце заголовков и 

подзаголовков таблиц точки не ставят. Заголовки граф печатают по центру без 

абзацного отступа. Центрируются в таблицах только цифровые данные в 

графах, показатели, текст в графах записывают без абзацного отступа с 

выравниванием текста - по ширине. 

При отсутствии данных в графах необходимо ставить прочерк (тире). 

Дробные числа должны приводиться в виде десятичных дробей. Цифры в 

графах таблиц должны проставляться так, чтобы разряды чисел по всей графе 

были расположены один под другим. В одной графе должно быть соблюдено 

одинаковое количество десятичных знаков для всех величин. Не рекомендуется 

сводить в таблицу лишь одну строку, из которой используются два-три числа. 
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Не допускается в таблице рядом с числовыми значениями величин 

писать: «более», «не более», «менее», «не менее», «в пределах» и другие 

ограничительные слова. Не допускается сокращение слов в таблицах, за 

исключением общепринятых сокращений (тыс. руб., млн. руб., кг, т, ед., шт. и 

т. д.). 

При ссылке в тексте, приложении к таблице слово «таблица» следует 

писать полностью (например: таблица 3.1). В повторных ссылках на таблицы 

следует указывать слово «смотри» (например: смотри таблицу 9). 

Графу «№п/п» в таблицу не включают, так же как и не применяют 

порядковые номера показателей. Не допускается включать в таблицу 

отдельную графу «Единица измерения». 

Пример оформления таблиц приведен в Приложении 10. 

Написание формул 

Формулы и уравнения рекомендуется выделять из текста в отдельную 

строку. Формулы оформляются с помощью компьютерного редактора формул. 

Расшифровка символов и значений числовых коэффициентов, входящих в 

формулы, должна быть приведена непосредственно под формулой. Значение 

каждого символа дают с новой строки в той последовательности, в какой они 

приведены в формуле. Первая строка расшифровки должна начинаться со слова 

«где» без двоеточия после него. Слово «где» пишут без абзацного отступа. В 

конце расшифровки значение каждого символа дают через запятую, а его 

размерность - сокращенно. 

Если текст работы содержит ряд формул, то их нумеруют арабскими 

цифрами в сквозном порядке или в пределах параграфов глав. Номер 

указывают с правой стороны листа на уровне формулы в круглых скобках. 

Между формулой и номером ставится запятая в случае, если указывается 

расшифровка символов. Если расшифровка символов формул была дана ранее и 

в новой формуле они применяются, то между формулой и номером ставится 

точка. 
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Окончание приложения 1 

35. Организация системы обслуживания пластиковыми картами в 
коммерческом банке. 
36. Факторинговые операции коммерческого банка и перспективы их развития. 
37. Экономическая эффективность трастовых операций коммерческого банка и 
перспективы развития. 
38. Инвестиционная деятельность коммерческого банка. 
39. Деятельность коммерческого банка по регулированию риска операций с 
ценными бумагами. 
40. Коммерческий банк как агент валютного контроля. 
41. Организация финансового контроллинга коммерческого банка. 
42. Формирование и эффективность использования ресурсной базы в 
коммерческом банке. 
43. Кредитные ресурсы банка и эффективность их использования. 
44. Влияние процентной политики на доходность коммерческого банка. 
45. Управление доходностью коммерческого банка. 
46. Влияние процентной политики на ликвидность коммерческого банка. 
47. Управление ликвидностью коммерческого банка. 
48. Формирование и управление собственным портфелем ценных бумаг 
коммерческого банка. 
49. Услуги коммерческого банка по управлению портфелями ценных бумаг 
клиентов. 
50. Посреднические операции коммерческого банка с ценными бумагами. 
51. Развитие взаимоотношений между банковской и производственной 
сферами. 
52. Управление активными операциями коммерческого банка. 
53. Регулирование кредита и объема собственных средств в обороте заемщиков. 
54. Особенности системы кредитования физических лиц в коммерческом банке. 
55. Особенности ипотечного кредитования. 
56. Депозитные операции коммерческих банков с иностранной валютой. 
57. Современная практика страхования активных и пассивных операций 
коммерческого банка. 
58. Организация банковского риск-менеджмента. 
59. Банковское регулирование и надзор за деятельностью коммерческих банков. 
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Пример оформления формул приведен ниже: 

Определить точку безубыточности в количественном выражении, 

используя следующую формулу: 

где SnocT - постоянные затраты; 

р - цена единицы продукции; 

S'пep - удельные переменные затраты в расчете на единицу продукции. 

Сноски, ссылки и примечания 

Для подтверждения достоверности, обоснования или дополнения 

отдельных положений в работе могут быть использованы цитаты - дословное 

воспроизведение части первоисточника. Для цитирования необходимо брать 

такой отрывок из первоисточника, который содержит ясную, логически 

законченную мысль. Необходимо выполнять следующие правила оформления 

цитат: 

а) все цитаты заключаются в кавычки; 

б) цитата в конце предложения должна начинаться с прописной буквы, 

даже если первое цитируемое слово в источнике напечатано со строчной; 

в) в цитатах сохраняются те же знаки препинания, которые даны в 

цитируемом источнике; 

г) если предложение цитируется не полностью, то вместо опущенного 

текста, перед началом цитируемого предложения, внутри его или в конце, 

ставится многоточие (...). 

На все приведенные в тексте цитаты, а также упомянутые цифры, факты 

и примеры должны быть сделаны ссылки. Основную часть ссылок должна 

содержать теоретическая глава. При отсутствии ссылок работа к защите не 

допускается. 

Ссылки на использованные источники в дипломной работе следует 

приводить в квадратных скобках, в которых указывают порядковый номер 
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источника литературы по списку использованных источников литературы и 

номер страницы, с которой взята цитата. Например: [21, с. 115] или 

[13, с. 85-86]. 

Сноски в тексте располагают в конце той страницы, на которой находятся 

поясняемые данные, слово, символ или фраза, и отделяют от текста короткой 

тонкой горизонтальной линией с левой стороны листа. Размер шрифта сноски 

должен быть меньше на 2 пт основного текста. Межстрочный интервал в 

сносках также должен быть меньше, чем в основном тексте. Сноски 

обозначаются различными надстрочными знаками: 

1) арабскими цифрами - порядковыми номерами на уровне верхней 

линии шрифта (например: финансовая устойчивость
10

); 

2) звездочкой (не более четырех) (например: QKp*). 

Сноски нумеруются сквозной нумерацией в пределах всей дипломной 

работы. 

Перечисления 

Перечисления в тесте пишутся с абзацного отступа в пять знаков. 

Перечисления бывают двух видов: внутриабзацными и с элементами-абзацами. 

Обозначения элементов перечня зависит от их значимости и сложности. 

В простых случаях перечисления могут писаться в подбор, т. е. в строку. 

В данном случае используют запятую или точку с запятой. 

Когда требуется акцентировать внимание на каждом элементе перечня 

или элементы состоят из многих слов, предложений, используют абзацный 

отступ. Для обозначения абзаца используют: 

- дефис или тире; 

- арабские цифры с точкой или скобкой; 

- строчные буквы со скобкой 
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Продолжение приложения 1 

Примерная тематика тем дипломных работ 

специальности «Финансы и кредит» 

Специализация «Банковское дело» 

1. Совершенствование развития взаимоотношений между банковской и 
производственной сферами. 
2. Стратегическое управление деятельностью коммерческого банка. 
3. Формирование маркетинговой стратегии коммерческого банка. 
4. Финансовые аспекты межбанковской конкуренции. 
5. Формирование кредитной политики коммерческого банка. 
6. Кредитная политика Сбербанка РФ в отношении физических лиц. 
7. Организация риск-менеджмента в коммерческом банке. 
8. Бизнес-планирование в коммерческом банке. 
9. Управление платежеспособностью и ликвидностью коммерческого банка. 
10. Финансовая устойчивость коммерческого банка. 
11. Управление ликвидностью коммерческого банка. 
12. Влияние процентной политики на финансовый результат коммерческого 
банка. 
13. Методы управления процентным риском в коммерческом банке. 
14. Денежный оборот коммерческих банков. 
15. Управление доходностью коммерческого банка. 
16. Планирование потребности банка в ликвидных средствах. 
17. Управление банковскими ресурсами. 
18. Управление услугами по ведению депозитов, предлагаемых банками. 
19. Система страхования банковских вкладов. 
20. Ресурсы и депозитная политика коммерческого банка. 
21. Кредитные ресурсы банка и эффективность их использования. 
22. ПИФы как метод пополнения ресурсной базы коммерческого банка. 
23. Кредитный потенциал коммерческого банка. 
24. Современные формы безналичных расчетов. 
25. Управление активными операциями коммерческого банка. 
26. Формирование кредитного портфеля коммерческого банка. 
27. Особенности кредитования сельскохозяйственных предприятий. 
28. Кредитование предприятий малого бизнеса в коммерческом банке. 
29. Кредитование физических лиц в коммерческом банке. 
30. Риск-менеджмент в потребительском кредитовании. 
31. Оценка кредитоспособности заемщика. 
32. Оценка кредитоспособности как прием снижения уровня кредитного риска в 
коммерческом банке. 
33. Управление кредитными рисками в деятельности коммерческого банка. 
34. Возвратность кредита и методы ее обеспечения в коммерческом банке. 
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Продолжение приложения 1 

70. Управление оборотными активами в организации и пути ее 
совершенствования. 
71. Управление и эффективное использование оборотных средств в 
организации. 
72. Управление дебиторской задолженностью организации. 
73. Формирование кредитной политики в организации. 
74. Оценка кредитоспособности организации. 
75. Управление кредиторской задолженностью организации. 
76. Управление дебиторской и кредиторской задолженностью в организации. 
77. Совершенствование управления дебиторской и кредиторской 
задолженности организации. 
78. Управление краткосрочными обязательствами организации. 
79. Организация расчетов на предприятии и пути их совершенствования. 
80. Управление денежными потоками в организации. 
81. Оптимизация денежных потоков торговой организации. 
82. Управление инвестиционной деятельностью организации. 
83. Управление инвестиционным портфелем организации. 
84. Управление портфельными рисками организации. 
85. Финансовое обеспечение инновационного развития организации. 
86. Управление реальными инвестициями в основной капитал в организации. 
87. Формирование инвестиционной региональной политики. 
88. Управление инновационной деятельностью организации. 
89. Организация внутрифирменного контроля организации. 
90. Финансовый контроллинг в организации. 
91. Внедрение системы финансового контроллинга в организации. 
92. Финансовые аспекты контроллинга. 
93. Организация страхования в организации и пути ее совершенствования. 
94. Взаимоотношение областного бюджета с участниками бюджетного 
процесса. 
95. Местные бюджеты и их роль в развитии территории. 
96. Проблемы формирования местного бюджета и межбюджетные отношения. 
97. Финансовый менеджмент в страховой компании. 
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После абзацев-элементов перечня ставят знаки препинания: 

1) запятая - если текст простой или внутри него нет знаков препинания, а 

в качестве обозначения используются номер-цифра со скобкой, строчная буква 

со скобкой. Однако возможно в данном случае использование точки с запятой; 

2) точка с запятой - если элементы развернуты, со знаками препинания 

внутри, обозначены номером-цифрой со скобкой, строчной буквой со скобкой, 

знаком выделения; 

3) точка - если элементы обозначены номером-цифрой с точкой. 

Абзацы перечня начинают с прописной буквы, если: 

- элемент перечня обозначен номером-цифрой с точкой после нее и в 

конце абзаца; 

- текст перечня делится на предложения, разделенные точкой. 

В остальных случаях абзацы перечня начинаются со строчной буквы. 

Список использованных источников 

В конце дипломной работы приводится список источников, 

использованных при ее написании, и на которые в тексте есть соответствующие 

ссылки. Список составляют на отдельном листе по ГОСТ 7.1-2003. Заголовок 

пишется, как и наименование глав, прописными буквами. Этот список 

нумеруют арабскими цифрами с точкой и составляют в такой 

последовательности: официальные документы (Федеральные законы, Указы 

Президента РФ, Постановления Правительства РФ, инструктивные материалы, 

подзаконные акты), материалы сессий, конференций в хронологическом 

порядке, далее по алфавиту остальные источники (книги, брошюры, сборники, 

статьи и т. д.). 

Не рекомендуется включать в библиографический список энциклопедии, 

справочники, научно-популярные книги. Если есть необходимость в 

использовании таких изданий, то следует привести их в подстрочных сносках в 

тексте работы. 
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Структура библиографического описания включает в себя следующие 

элементы: фамилия и инициалы автора, название, издание (кроме первого), под 

чьей редакцией, том, часть, выпуск, место издания, издательство, год, общее 

количество страниц издания. Фамилию автора следует указывать в 

именительном падеже. Инициалы пишутся после фамилии. 

Заглавие книги, статьи следует приводить в том виде, в каком оно дано на 

титульном листе. Наименование места издания необходимо приводить в 

именительном падеже. Допускается сокращенное название следующих городов: 

Москва (М.), Санкт-Петербург (СПб.), Ростов-на-Дону (Ростов н/Д), Нижний 

Новгород (Н. Новгород). 

Пример оформления списка использованных источников приведен в 

Приложении 11. 

Оформление приложений 

Приложения оформляют как продолжение работы со сквозной 

нумерацией страниц. 

Каждое приложение начинается с новой страницы с указанием в правом 

углу слова «Приложение» с указанием его номера без знака «№» или 

соответствующей буквой. Например: Приложение 5 или Приложение В. В 

случае если одно приложение занимает более одной страницы, то пишется с 

правом верхнем углу «Продолжение приложения». 

Приложения нумеруют или обозначают арабскими цифрами или 

заглавными буквами русского алфавита, начиная с буквы А, за исключением 

букв Ё, 3, Й, О, Ч Ь, Ы Ъ. 

Приложение должно иметь тематический заголовок, который пишется по 

центру страницы жирным шрифтом размером шрифта 14 пт гарнитурой Times 

New Roman. Приложения располагают и нумеруют в порядке появления на них 

ссылок в тексте работы. 

Если в качестве приложения используется документ, имеющий 

самостоятельное значение (бухгалтерские балансы, отчеты о прибылях и 
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Продолжение приложения 1 

35. Построение эффективной системы управления ликвидностью и 
платежеспособностью организации. 

З6.Финансовое обеспечение устойчивого развития организации. 
37. Управление финансовой устойчивостью организации. 
38. Потребительский кредит как инструмент повышения эффективности 
деятельности торговой организации. 
39. Оценка бизнеса организации. 
40. Управление деловой активностью организации. 
41. Комплексная оценка финансового состояния организации. 
42. Управление финансовыми рисками организации. 
43. Управление валютными рисками организации. 
44. Методы управления валютными рисками организации. 
45. Финансовые аспекты конкурентоспособности фирмы. 
46. Управление финансовыми ресурсами организации. 
47. Пути формирования и направления эффективного использования 
финансовых ресурсов организации. 
48. Роль банковского кредита в источниках финансирования 
предпринимательской деятельности. 
49. Лизинг как способ финансирования деятельности организации. 
50. Лизинг как инструмент финансирования развития организации. 
51. Лизинговые операции как вид долгосрочного финансирования. 
52. Амортизационная политика организации. 
53. Формирование амортизационной политики в организации. 
54. Амортизационная политика и ее влияние на финансовый результат 
деятельности организации. 
55. Управление доходами и расходами организации. 
56. Формирование ценовой политики организации. 
57. Управление затратами организации. 
58. Управление себестоимостью продукции организации. 
59. Формирование и использование прибыли организации. 
60. Управление финансовыми результатами организации. 
61. Управление прибылью как основным источником развития организации. 
62. Управление основными средствами организации. 
63. Управление интеллектуальной собственностью организации. 
64. Управление имуществом организации. 
65. Управление собственным капиталом. 
66. Дивидендная политика организации. 
67. Управление заемным капиталом в организации. 
68. Управление структурой капитала в организации. 
69. Управление оборотным капиталом в организации. 
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убытках, приложения к бухгалтерским балансам, финансовые планы), его 

вкладывают в работу в оригинале или копии с оригинала. 

2.2 Подготовка к защите дипломной работы 

В процессе выполнения дипломной работы законченные разделы работы 

(четвертая глава) предоставляются на проверку консультанту по правовой 

части, которые подтверждают выполнение своей части простановкой подписи 

на титульном листе дипломной работы. 

Все завершенные разделы дипломной работы должны быть представлены 

руководителю, который проверяет их выполнение, убеждается в наличии 

подписей консультантом по разделам, после чего работа брошюруется. 

После чего научным руководителем составляется письменный Отзыв 

руководителя (Приложение 12), в котором особое внимание уделяется оценке 

выпускника по личностным характеристикам (ответственность, 

дисциплинированность, самостоятельность, активность, творчество, 

инициативность и т. д.), мотивируется возможность или невозможность 

представления дипломной работы на защиту в ГАК. Решение руководителя 

является основанием для допуска кафедрой дипломной работы к защите. 

Для получения дополнительной объективной оценки дипломная работа, 

допущенная к защите, направляется на внешнее рецензирование. К 

рецензированию могут привлекаться преподаватели вузов, 

высококвалифицированные специалисты других организаций, государственных 

учреждений. Список рецензентов согласовывается и утверждается кафедрой. 

Форма отзыва рецензента представлена в Приложении 13. В нем рецензент 

должен сосредоточить внимание на актуальности темы, качестве выполненной 

работы, ее положительных сторонах и недостатках, а также дать 

непосредственную оценку дипломной работы требованиям ГОС ВПО. 
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Примерная тематика тем дипломных работ 

специальности «Финансы и кредит» 

Специализация «Финансовый менеджмент на предприятии» 

1. Антикризисное финансовое управление организацией. 

2. Управление процессом финансового оздоровления организации. 
3. Финансовая диагностика как инструмент антикризисного управления 
организацией. 
4. Антикризисная финансовая политика организации. 
5. Политика финансового управления организацией при угрозе банкротства. 
6. Финансовая стратегия антикризисного управления организацией. 
7. Управление финансовой политикой организации. 
8. Финансовый механизм регулирования деятельности организации. 
9. Оперативное управление финансами в организации. 
10. Формирование финансовой политики в организации. 
11. Формирование краткосрочной финансовой политики в организации. 
12. Формирование финансовой стратегии организации. 
13. Стратегическое управление финансами в организации. 
14. Формирование стратегических целей финансовой деятельности 
организации. 
15. Увеличение стоимости организации как цель финансовой стратегии. 
16. Разработка стратегии формирования собственных финансовых ресурсов в 
организации. 
17. Формирование инвестиционной стратегии организации. 
18. Разработка инновационной финансовой стратегии в организации. 
19. Стратегическое управление реальным инвестированием в организации. 
20. Стратегическое управление финансовым инвестированием в организации. 
21. Планирование финансовой деятельности организации. 
22. Финансовое планирование в составе бизнес-плана. 
23. Оперативное финансовое планирование в организации. 
24. Стратегическое финансовое планирование в организации. 
25. Финансовое планирование в страховой компании. 
26. Организация бюджетирования на предприятии. 
27. Бюджетирование как инструмент эффективного управления организацией. 
28. Налоговое планирование в организации. 
29. Оптимизация налогового планирования в организации. 
30. Совершенствование налоговой политики в организации. 
31. Управление налоговой политикой организации. 
32. Формирование политики безубыточности организации. 
33. Проблемы восстановления платежеспособности организации. 
34. Управление ликвидностью и платежеспособностью организации. 



Дипломная работа предоставляется на допуск к защите заведующему 

кафедрой, за которым закреплено окончательное решение о допуске к защите 

дипломной работы. 

При подготовке к защите студент должен подготовить доклад по теме 

дипломной работы на 10 минут, в котором необходимо четко и кратко изложить 

основные положения работы. Для наглядности и экономии времени 

целесообразно подготовить иллюстрации (таблицы, схемы, графики и т. д.) в 

виде раздаточного материала всем членам ГАК. Раздаточный материал при 

желании может быть скреплен в папку-скоросшиватель. В Приложении 14 

приведен примерный образец титульного листа раздаточного материала. 

Перед защитой студентом представляются в ГАК следующие документы: 

1) дипломная работа, подписанная на титульном листе выпускником, 

научным руководителем, консультантом, рецензентом и заведующим кафедрой; 

2) дипломное задание с отметками сроков выполнения работы, 

подписанное научным руководителем и заключением заведующего кафедрой о 

допуске к защите; 

3) отзыв научного руководителя; 

4) рецензия на квалификационную работу. 

2.3 Порядок защиты работы 

Защита дипломной работы проводится на открытом заседании ГАК. 

Порядок защиты: 

1) председатель ГАК объявляет фамилию, имя и отечество дипломника, 

название работы с указанием места ее выполнения; 

2) доклад дипломника продолжительностью не более 10 минут, в течение 

которых он должен кратко сформулировать актуальность, цель и задачи 

дипломной работы, изложить основные выводы и рекомендации, обосновать их 

эффективность. Студент может пользоваться заранее подготовленными 
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тезисами доклада и обязательно использовать иллюстрированный материал; 

3) после окончания доклада члены ГАК и присутствующие на защите 

предлагают дипломнику вопросы, имеющие непосредственные отношение к 

теме дипломной работы; 

4) секретарь ГАК зачитывает рецензию; 

5) дипломник отвечает на вопросы, поставленные в рецензии; 

6) выступление руководителя квалификационной работы, а в случае его 

отсутствия секретарь ГАК зачитывает отзыв руководителя; 

7) председатель ГАК предоставляет желающим слово для выступления, 

после чего объявляет об окончании защиты. 

После окончания открытой защиты проводится закрытое заседание ГАК 

(возможно с участием руководителей), на котором определяются итоговые 

оценки. 

После закрытого обсуждения председатель объявляет решение ГАК. 

Протокол заседания ГАК ведется секретарем. В него вносятся все 

заданные вопросы, особые мнения, решение комиссии об оценке и присвоении 

выпускнику соответствующей квалификации. Протокол подписывается 

председателем ГАК, членами комиссии и секретарем. 
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